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1000 Euro fiir die Zukunft

SPORTFORDERUNG Volksbank-Aktion ,, Vom Spieler zum Trainer*

ry um Volksbank-Vorstand
Lars Witteck ebenfalls mit ei-
ner ,Finanzspritze“ pri-
miert. Die Idee hinter dem
Forderwettbewerb: die Ver-
eine der Region mit Hilfe zur
Selbsthilfe starken.

GIESSEN Die SG Oberwetz,
der TC Nauborn und der TV
Katzenfurt sind die ganz gro-
Ben Gewinner des Forder-
wettbewerbs , Vom Spieler

zum Trainer”.
13 ,Wetzlarer” Vereine
Die drei Vertreter des Re- erhalten Finanzspritze

gionalmarkts Wetzlar-Weil-

FORDERPREISE FUR ...

FSV Hessen Wetzlar (FuB-
ball/l250 Euro), FC Werdorf
(FuBball/250  Euro), KSV
Wetzlar (Kegeln/750 Euro)
KTV Wetzlar (Turnen/500
Euro), SG Oberwetz (1000
Euro), SC Wetzlar (Skifahren/
750 Euro), SpVgg. Ulm/Al-
lendorf (500 Euro), SG Ober-

burgerhielten beidervonder
Volksbank Mittelhessen ins
Leben gerufenen Aktion im
Gieflener Forum jeweils 1000
Euro fiir ihre Vereinsarbeit.
Weitere zehn Clubs aus dem
heimischen Kreis (siehe In-
fokasten) wurden von der Ju-

Ganz im Sinne nachhalti-
ger Nachwuchsarbeit sollten
die Clubs Jugendliche aus ih-
ren Reihen benennen, die sie
gernevom ,Spieler zum Trai-
ner“ ausbilden lassen moch-
ten. Mittelhessen profitiert
von einem aktiven Vereins-

biel (250 Euro), TC Nauborn
(Tennis/1000 Euro), TSV Du-
tenhofen (500 Euro), TSV
Steindorf (750 Euro), TV Kat-
zenfurt (1000 Euro), TV
Braunfels (500 Euro). (red)

Volksbank-Vorstandsmitglied Lars Witteck (r.) und Vertriebsleiter Robert
Meier (l.) gratulieren den Siegervereinen aus dem Regionalmarkt Wetz-

lar-Weilburg. (Foto: privat)

leben, von tausenden Ehren-
amtlern. Ob als Betreuer,
Zeugwart oder Platzpfleger -
in den Clubs warten viele
Aufgaben. Eine der wichtigs-
ten ist die des Trainers. Die
Weitergabe von eigenem
Wissen und Kénnen an die
ndchste Generation ist nicht
nur Grundlage fiir den Er-
folg. Die Arbeit des Trainers,
aber auch andere Tatigkei-
ten wie die des Vorstandes
oder des Jugendleiters, ist
Voraussetzung fiir den Fort-
bestand des Vereines. (red)



